
 
 

 

«Alle med… Går ikke 
på bare 123»



SOLVIN SKOLE

• 148 elever
• 29 ansatte på skole og SFO

Solvin skal være et godt sted å være
- for å lære



STRATEGIKART



SPESIALUNDERVISNING
• Fra 17 enkeltvedtak i 2008-09 til 4 vedtak i 2015-16

• Nasjonalt: 7,5 % har spesialundervisning (GSI 2015)

• Stange kommune: 4,6%



HVORDAN HAR VI KOMMET DIT VI ER I DAG?

Ingen rask prosess, men god jobbing over lengre tid.

VI-SKOLE
• Skole-hjem samarbeid
• Klasseledelse 
• Fellestid, teamtid og trinntid
• Tar tak i situasjoner med en gang de oppstår
• Inspeksjoner - tett på – overgangssituasjoner
• Ansatte



• Organisering av vikarer – faste og kjente

• Tilstedeværelse – leder mye på skolen, ikke unødige møter

• Tett oppfølging - tar grep tidlig 

• Timeplanlegging – klar tidlig på våren

• Tidlig innsats – mindre behov for spes.ped.

• Ped.styrktimene lagt til norsk, engelsk og matematikk

• Lærere som har spes.ped

• Spes.ped. i klasserommet



http://www.nrk.no/ho/halverte-spesialundervisningen-1.11754668

http://www.nrk.no/ho/halverte-spesialundervisningen-1.11754668


Vår bruk av de ressursene vi har i dag - for å 
drive god skole. Ikke ei oppskrift, men flere 
små brikker… Kontinuerlig tett på og fokus, 

samt evnen til handling raskt når det oppstår 
endringer i organisasjonen.
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